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GADDA”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEL COMPORTAMENTO A.S. 2021/2022

LIVELLI DESCRITTIVI DI COMPORTAMENTO

A AUTONOMIA E RESPONSABILITA’

1. rispetto delle regole

2. rispetto degli altri

3. rispetto dell’lambiente
B COLLABORAZIONE E PARTECIPAZIONE

1. interazione

2. motivazione/attenzione

3. esecuzione del lavoro in classe e in DaD/DiD, personale e
collettivo

LIVELLO DI
COMPORTAME

VOTO
NTO

Interesse costante, partecipazione assidua e propositiva al dialogo
educativo. Responsabilita, costanza e diligenza nell’adempimento dei
doveri scolastici. Interazione attiva e costruttiva nel gruppo classe.
Consapevole accettazione e rispetto della diversita. Comportamento
sempre corretto e responsabile. Nessuna infrazione al regolamento
d’Istituto. Frequenza assidua e puntuale.

ESEMPLARE

(sempre corretto, responsabile e 10

propositivo)

Interesse costante e partecipazione attiva. Costanza nell’adempimento
dei doveri scolastici Ruolo positivo e collaborativo nel gruppo classe.
Rispetto della diversita. Comportamento corretto e responsabile.
Nessun provvedimento disciplinare. Frequenza regolare.

OTTIMO

(sempre corretto e 9

responsabile

)

Interesse e partecipazione alle attivita scolastiche costanti. Non sempre
regolare lo svolgimento dei compiti assegnati e il rispetto delle
consegne di lavoro. Ruolo generalmente collaborativo al
funzionamento del gruppo classe. Comportamento generalmente
corretto e rispettoso delle regole- Frequenza regolare, con assenze,
ritardi e/o uscite anticipate contenute, sempre giustificate.

DISTINTO

(generalmente corretto) 8

Interesse e partecipazione discontinui. Saltuario rispetto delle consegne
di lavoro e dei compiti assegnati. Funzione poco collaborativa
all’interno del gruppo. Comportamento a volte poco corretto con
episodi di disturbo dell’attivita didattica. Infrazioni non gravi sanzionate
come da Regolamento d’Istituto.

Frequenza discontinua con assenze, ritardi e/o uscite anticipate.

ACCETTABILE 7

(non sempre corretto)

Disinteresse e minima partecipazione alle attivita scolastiche. Episodi
frequenti di inosservanza del regolamento interno e frequente disturbo
all’attivita didattica. Rapporti problematici e comportamento poco
corretto verso compagni e personale scolastico. Rispetta le regole solo
se continuamente richiamato. Provvedimenti disciplinari con
sospensione da 1 a 10 giorni.

Frequenza irregolare, con numerosi ritardi e/o uscite anticipate.

SUFFICIENTE 6

(scorretto)

Completo disinteresse, partecipazione assente alle attivita scolastiche.
Episodi persistenti di inosservanza del regolamento interno e assiduo
disturbo all’attivita didattica. Comportamento gravemente scorretto
nei confronti delle regole, del personale scolastico, compagni ed
ambiente (atti di bullismo, pesante turpiloquio e danneggiamento
dell’ambiente) con provvedimenti disciplinari con sospensione dalle
lezioni per piu di 5 giorni. Frequenza irregolare, con numerosi ritardi
e/o uscite anticipate.

NON SUFFICIENTE 5

(gravemente scorretto)




