Verbale dell’incontro tra D.S. e RSU del 19 Maggio 2020.

Il giorno 19/05/2020 alle ore 10,30 in videoconferenza sul portale Google-meet si €
tenuto 1’incontro di contrattazione di Istituto=FIS a.s. 2019/20.

Presenti: il D. S. Ing. Natale Bruzzaniti, per la R. S. U. il prof. Luigino Mugnolo e la
sig.ra Domenica Fugaro, il rappresentante territoriale Gilda il prof. Gennaro De Sivo.

Il rappresentante territoriale Gilda prof. Gennaro De Sivo lamenta la mancata
informazione e consegna dei materiali ufficiali utili per svolgere il suo incarico
sindacale e che le informazioni aggiornate gli sono state fornite, a seguito di richiesta
personale, il giorno prima dal RSU prof. Luigino Mugnolo.

La discussione riprende con 1’odg: Contrattazione del FIS e il D. S. ing. Natale
Bruzzaniti propone di accantonare, dall’esercizio finanziario 2019/2020 per il nuovo
esercizio finanziario 2020/21, la quota di Euro 13.500,00 riguardante i corsi di
recupero (18corsi x 150re per totale 2700re a Euro 50,00), prevedendo un suo
riutilizzo per settembre 2020 (visto il decreto scuola n. 2 del 08/04/2020 e O. M. del
16/05/2020 per i recuperi degli apprendimenti).

I1 RSU prof. Luigino Mugnolo si dice in linea di massima d’accordo ma ricorda che
trattandosi di scelta strettamente didattica € materia di competenza esclusiva del
Collegio dei docenti e che, pertanto, I’argomento dovra essere sottoposto al vaglio
dello stesso. Si dichiara favorevole il rappresentante territoriale Gilda il prof
Gennaro De Sivo.

Alla voce Orientamento il D. S., visto gli atti, dice che la quota e da attribuire
all’impegno di n. 9 docenti e si conviene di attribuire 150re pro capite, per un monte
ore totale di 135ore.

Il RSU prof. Luigino Mugnolo ribadisce, come da normativa vigente, che non é
possibile attribuire ulteriori fondi a chi ha una nomina di Funzione strumentale. Si
associa il rappresentante territoriale Gilda prof. Gennaro De Sivo.

I1 D. S. ing. Natale Bruzzaniti propone di attribuire al personale ATA, con la voce
definita «ex bonus per merito ATA», le ore cosi ripartite: AAMM 80ore, AATT
400re, CCSS 600re.

Dichiara la propria contrarieta il RSU prof. Luigino Mugnolo per I’ulteriore aumento
della quota Fis attribuita al personale ATA.

Interviene il rappresentante territoriale Gilda il prof Gennaro De Sivo il quale, in
accordo con gli orientamenti del proprio sindacato, ribadisce che la norma della legge
di bilancio 2020 che trasforma il bonus merito in FIS, non € accettabile perché si
tratta di somma stanziata specificatamente per i docenti e a loro devono restare,



inoltre tali risorse alimentano in maniera inopportuna il FIS il quale non ricompensa
attivita strettamente legate all’aspetto professionale dei docenti. Inoltre, il
rappresentante territoriale Gilda evidenzia che non c¢’¢ una equa redistribuzione delle
risorse disponibili per tutti i lavoratori dell’istituto. Infatti, se si effettua un semplice
calcolo per conoscere la potenziale disponibilita di risorse economiche per singolo
lavoratore, considerando I’attuale proposta di suddivisione delle risorse FIS tra
docenti e ATA (circa 70x100 ai primi e 30x100 agli ATA) e considerando che
organico sono presenti 167docenti e 33 ATA, si riscontra un valore pro-capite che é
di circa 2,5 volte maggiore a favore del personale ATA.

Prende la parola il RSU prof. Luigino Mugnolo che, come hanno sempre ribadito i
Cobas, sarebbe stato meglio mettere tutti i fondi per un vero aumento di stipendi di
tutti i lavoratori della scuola ed € d’accordo con I’analisi in cui si sottolinea la
disparita di accesso al FIS. Inoltre, tenuto conto della sospensione quasi completa
dell’attivita lavorativa dovuta alla chiusura della scuola per il Covid-19, propone di
attribuire quel monte ore (voce ex merito per ATA), ai 51 coordinatori di classe
(diurno, serale e sezione carceraria) come indicazione nell’aver mantenuto continui i
rapporti con gli studenti e le famiglie. Considerato inoltre che le quote per i singoli
comparti ATA sono di natura & uguale, se non maggiori, rispetto al FIS a.s. 2018/19 e
visto anche I’accantonamento del fondo per i corsi di recupero per il presente
esercizio finanziario.

A tale variazione si dichiara non favorevole la RSU sig.ra Domenica Fugaro.

Dopo ampia discussione tra le parti, si conviene di sospendere la seduta e di
riconvocarsi per il 22/05/2020 alle ore 10,00 in videoconferenza sempre sulla
piattaforma Google-meet.



